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CONVENI DE COL-LABORACIO DE PRACTIQUES EXTERNES D'ESTUDIANTS DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA
EN ENTITATS I INSTITUCIONS

Centre ESRP | Nam. Conveni Curs Académic 20...-...

PARTS

D'una part, la Fundacién Universitaria Europea de Relaciones Publicas (FUERP) com a titular de I'Escola Superior de Relacions Publiques (ESRP), Centre

Adscrit a la Universitat de Barcelona. Amb CIF G60747250 i ubicada al carrer Sepulveda, 50, de Barcelona, amb el codi postal 08015 i telefon 933215462.

| representada per la Dra. Sara Magallén, en qualitat de Directora i per delegacid del rector d'aquesta Universitat;

| de I'altra, (Cal especificar aqui les dades de I’altra part signataria. En aquest cas, empreses o institucions col-laboradores en general, tant publiques com

privades.); aproven els seglients

ACORDS

1. L'objecte d’aquest conveni és el desenvolupament de practiques académiques externes d’estudiants (a partir dlara practiques d’estudiants) de la
Universitat de Barcelona (a partir d’ara UB), a través d’entitats col-laboradores, com ara empreses, institucions i entitats publiques i privades (a
partir d’ara empreses i institucions).

2. Aquest conveni esta reglamentat pel RD 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les practiqdes,academigues externes dels estudiants
universitaris; pel RD 1493/2011, de 24 d’octubre, pel qual es regulen els termes i les condicions d’inclusio en ehRégim General de la Seguretat Social
de les persones que participen en programes de formacio; pel RD-Llei 8/2014, de 4 de juliol, d’aprevacié de mesures urgents per al creixement, la
competitivitat i I'eficiéncia, i per la Normativa de practiques academiques externes d’estudiants de la‘Universitat de Barcelona.

3. La col-laboracié d’aquest conveni es concreta en un projecte formatiu per estudiant, quegha de constar.com a document annex. Es poden dur a
terme tants projectes formatius de practiques com s’acordin entre la UB i les empreses i institucions.

4. El projecte formatiu ha de ser verificat i signat pels responsables de les practiques d’estudiants de €ada part signataria d’aquest conveni, i per
I'estudiant. A més, cada part signataria d’aquet conveni es compromet a nomenar els tutors de I'estudiant,lels quals s’han de responsabilitzar de
garantir I'activitat educativa objecte d’aquest acord, i també de tenir cura dels drets i deures assenyalats en layNormativa de practiques dels
estudiants de la UB.

5. El projecte formatiu recull la informacid i el tractament de la proteccié de dades de'caracter personal de V'estudiant, i de I'acord de confidencialitat
entre 'empresa o institucio signataria d’aquest conveni, i I'estudiant.

6. La valoracio del resultat de I'estada en practiques de I'estudiantd’han dedfer conjuntament la¢UB i'les empreses i institucions, d’acord amb la
Normativa de practiques d’estudiants de la UB. Pel que fa a la val@racio estrictament academica‘de les practiques dels estudiants implicats en aquest
conveni, és competéncia exclusiva de la UB.

7. Larealitzacioé de les practiques en cap cas no produeix obligacions propies d’un contracte laboral entre els estudiants i les empreses o institucions.

8. Qualsevol eventualitat d’accident ha de tractar-se sotafel regim,de I'asseguranga escolar obligatoria per a estudiants menors de 28 anys, tot i que
I'asseguranga cobreix tot I'any en el qual I'estudiant€ompleixi aquesta edat, i si sén més.grans, a'través de I'asseguranca d’accidents corresponent,
la qual ha de ser formalitzada per I'estudiant. La Universitat de Barcelona té contractada una pblissa de responsabilitat civil que cobreix qualsevol
risc de danys a tercers derivats de les practiques de I'estudiant. No/s’aplica el regim d’assegurances de les lleis laborals, ja que no hi ha cap contracte
laboral, excepte en els casos que els estudiantsiestiguin donatsfd‘alta alwegim dela Seguretat Social per part de 'empresa, segons la clausula 9
d’aquest conveni.

9. Aquest conveni preveu l'aportacié per part de les empreses i institucions d’unalguantitat economica a I'estudiant en concepte d’ajut o borsa
d’estudis. S’ha d’especificar la quantitat en el projecte formatiu individual de I'alumne/a, annex a aquest conveni. En consequiéncia , 'empresa
haura de donar d’alta i baixa a la Seguretat Social a I'estudiant,i caldra que liquidi les cotitzacions davant la Tresoreria de la Seguretat Social del
periode indicat a I'annex, segons les, normes previstes, el RD 1493/2011, de 24 d’octubre, i el RD-llei 8/2014, de 4 de juliol i la disposicié addicional
52a del Text refds de la ldei Generalide,la Seguretat Social.

10. Aquest conveni pot preveure I'aportacié per partide les empreses i institucions, d’'una quantitat economica a la UB, en concepte de gestid i
formalitzacié del programa ‘delpractiquesmEnycas que aixis‘acordi, s’ha d’especificar la quantitat en el projecte formatiu individual de I'estudiant,
annex a aquestfconveni.

11. Les dues partssignataries d’aquesticonveni es comprometen a complir el régim de permisos de I'estudiant, en els termes establerts en la Normativa
de practigues d‘estudiants de la Universitat de Barcelona.

12. Uestudiant’té dret aplagpropietat. intel-lectual i ihdustrial de les tasques, investigacions dutes a terme, o dels resultats obtinguts en els termes
establerts a la legislacia reguladora de la matéfia.

13. A peticio dels tutors de I'empresa o institucio, la UB ha de reconeixer les tasques de tutoria dutes a terme d’acord amb la Normativa de practiques
d’estudiants de la@B.

14. En el cas'd’eventuals conflictes derivats de les practiques dels estudiants, els tutors, i en Ultima instancia les parts signataries d’aquest conveni, han
d’intervenir<hi per trobar-hi solticions pel bon desenvolupament de les practiques.

15. Aquest conveni té una durada d'un curs academic, o del periode establert, i queda automaticament renovat si no consta una denuncia escrita de
finalitzacié per qualsevol d'ambdues parts, o es produeix qualsevol altra de les causes de resolucié anticipada previstes en la Normativa de
practiques d'estudiantse la UB, i per la legislacio vigent.

16. El projecte formatiu annex a aquest conveni té vigéncia segons el periode de les practiques acordat, i es pot rescindir anticipadament segons les
causes previstes en la Normativa de practiques d'estudiants de la UB, i per la legislacio vigent.

En prova de conformitat, les parts interessades signen aquest conveni en el lloc i en la data esmentats més avall.

Barcelona, ......... (¢ [T de 20__
Per ’ESRP L’entitat col-laboradora
(Signatura i Segell) (signatura i Segell)

Dra. Sara Magallon Sr/a.
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CONVENIO DE COLABORACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
BARCELONA EN EMPRESAS E INSTITUCIONES
I Centro | ESRP | N2. Convenio I | Curso Académico I 20...-... |

PARTES
Por una parte, la Fundacién Universitaria Europea de Relaciones Publicas (FUERP) como titular de la Escuela Superior de Relaciones Publicas (ESRP),

Centro Adscrito a la Universidad de Barcelona. Ubicada a la calle Urgel, 187 (Interior), de Barcelona, con el cddigo postal 08036 y teléfono 933215462.

Y representada por la Dra. Sara Magalldn en calidad de Directora y por delegacidn del rector de esta Universidad;

Por otra parte, (aqui es necesario especificar los datos de la otra parte firmante. En este caso, empresa o instituciones colaboradoras en general, tanto
publicas como privadas); aprueban los siguientes

ACUERDOS
1.El objeto de este convenio es el desarrollo de practicas académicas externas de estudiantes (a partir de ahora practicas de estudiantes) de la
Universitat de Barcelona (a partir de ahora UB), a través de entidades colaboradoras, por ejemplo empresas, instituciones y entidades publicas y
privadas (a partir de ahora empresas e instituciones).

.Este convenio estd reglamentado por el RD 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios, por el RD 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones deyinclusionien el Régimen general de la
Seguridad Social de las personas que participan en programas de formacion; por el RD-Ley 8/2014, dé'4 de julio, déaprabacion de medidas urgentes
para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, y por la Normativa de practicas académicas externas de estudiantes de la Universitat de
Barcelona.

.La colaboracién de este convenio se concreta en un proyecto formativo por estudiante, ue ha,de constar eomo documento, anexo. Se pueden
desarrollar tantos proyectos formativos de practicas como se acuerden entre la UB y las empresas € instituciones.

4.El proyecto formativo ha de ser verificado y firmado por los responsables de las practicas de estudiantes'de ¢ada parte signataria de'este convenio, y
por el estudiante. Ademas, cada parte signataria de este convenio se compfomete a nombrarha los tutores ‘del estudiante, los cuales se
responsabilizardn de garantizar la actividad educativa objeto de este acuerdo, y también deproteger los'derechos y deberes sefialados en la Normativa
de précticas de los estudiantes de la UB.

5.El proyecto formativo recoge la informacidon y el tratamiento de la proteccidon de datos de“cardcter personal del estudiante, y del acuerdo de
confidencialidad entre la empresa o institucion signataria de este conveniojyel estudiantes

6. La valoracion del resultado del periodo de précticas del estudiantedha determinarlo conjuntamente la UB yllas empresas e instituciones, de acuerdo
con la Normativa de practicas de estudiantes de la UB. Por lo que respecta a la valoracion estrictamente académica de las practicas de los estudiantes
implicados en este convenio, es competencia exclusiva de la UB.

7. La realizacion de las practicas en ningun caso produce obliga€iones propias de un contrato laboral entre los estudiantes y las empresas o instituciones.

8. Cualquier eventualidad de accidente ha de tratarse bajo el régimenydel seguro escolar obligatorio\para los estudiantes menores de 28 afios, aunque
el seguro cubre todo el afio en que el estudiante cumple esta edad,y si son mayores, a través.dehseguro de accidentes correspondiente, el cual debe
ser formalizado por el estudiante. La Universitat de Barcelona tiene contratada unapéliza de responsabilidad civil que cubre cualquier riesgo de dafios
a terceros derivados de las practicas del estudiante. No se aplica,el régimen,del seguro de las leyes laborales, ya que no existe ningtin contrato laboral,
excepto en los casos en que los estudiantes estén‘dados,de alta en el Régimenide la Seguridad Social por parte de la empresa, segun la cldusula 9 de
este convenio.

9.Este convenio prevé la aportacidon por parte de las empresas)e instituciones de una cantidad econdmica retribuida directamente al estudiante en
concepto de ayuda o bolsa de estudio. Se'haide especificar elimporte en el proyecto formativo individual del estudiante, anexo a este convenio. La
empresa debera darlo de altaysbaja en la Seguridad Social, asfieomo liquidar las cotizaciones ante la Tesoreria de la Seguridad Social del periodo
indicado en el anexo, segundlas normasyprevistashel RD 1493/2011, de 24 de octubre, el RD-Ley 8/2014, de 4 de julio, y la 522 Disposicion Adicional
del RD-Ley 2/2023.

10. Este convenio puede prever la,aportacion por parte de,las empresas e instituciones de una cantidad econdmica a la UB, en concepto de gestion y
formalizacidn del pfograma de practicast En caso que asi se acuerde, se ha de especificar el importe en el proyecto formativo individual del estudiante,
anexo a este convenio.

11. Las dos partes'signatarias de este convenio se comprometen a cumplir el régimen de permisos del estudiante, en los términos establecidos en la
Normativa'de practicas de estudiantes dellaUniversitat de Barcelona.

12. El estudiante tiene derecho a la prépiedadiinteléctual e industrial de las tareas, investigaciones llevadas a cabo, o de los resultados obtenidos en los
términos establecidos en la legislacion reguladora de la materia.

13. A peticién de los tutores de la empresa olinstitucion, la UB ha de reconocer las tareas de tutoria realizadas de acuerdo con la Normativa de practicas
de estudiantes deda UB.

14. En el caso'de eventuales confligtesfderivados de las practicas de los estudiantes, los tutores, y en Ultima instancia las partes signatarias de este
convenio, han de ihtervenir para encontrar soluciones para el buen desarrollo de las précticas.

15. Este convenio tieneuna duracién de un curso académico, o del periodo establecido, y queda autométicamente renovado si no consta una denuncia
escrita de finalizacion'por,cualquiera de las dos partes, o se produce alguna de las otras causas de resolucién anticipada previstas en la Normativa de
practicas de estudiantes'de [a'UB, y por la legislacion vigente.

16. El proyecto formativo anexo a este convenio tiene la vigencia segun el periodo de précticas acordado, y se puede rescindir anticipadamente segun
las causas previstas en la Normativa de practicas de estudiantes de la UB, y por la legislacién vigente.

En prueba de conformidad, las partes interesadas firman este convenio en el lugar y en la fecha indicados a continuacion.

N

w

Barcelona, ......... [« [T de 20__
Por la ESRP La entidad colaboradora
(Firma y sello) (Firma y sello)

Dra. Sara Magallon Sr/a.
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PROJECTE FORMATIU DE PRACTIQUES ACADEMIQUES EXTERNES EN ENTITATS COL-LABORADORES

Centre ESRP NUm. Conveni NUm. Programa
Curs Academic 20...-... Data Data
ESCOLA SUPERIOR DE RELACIONS PUBLIQUES GRAU en: PUBLICITAT, RELACIONS PUBLIQUES | MARQUETING

[Tutora : Dra. Sara Magallén

vV pRi
933215462 / practiques@esrp.net PRACTIQUES PROFESSIONALS (12 cr. ECTS)

Nom i cognoms:
DADES DE L'ESTUDIANT

DNI: I'I'eléfon: Correu electronic:

Nom de I'empresa o institucio:

DADES DE L'EMPRESA | TUTOR/A  [Adreca seu practiques:

Tutor/a:
[Teléfon: |Correu electronic:
DADES DE LES PRACTIQUES
Maxim d’un total de 600 hores. Periode:
Horari: Nombre d'hores al dia:
lAquest horari és susceptible de possibles modificacions.
lAjut o borsa a I'estudi de I'estudiant: Sl ( € brut/hora) ITIPUS CONVENI: Curricular

Descripcio de les tasques a desenvolupar d'acord amb les competéncies transversals:

Descripcio de les competéncies especifiques del titol a desenvolupar en les practiques:

CE7 — Ser capacos de valer-se dels processos, els perfils i les estructures de les empresesi@anunciants,iels mitjans de comunicacid i les agencies de publicitat]
i de RRPP per desenvolupar la seva tasca professional.

CE8 —Ser capacos d'adaptar-se als entorns laborals de la publicitat, les RRPP i el'marqueting des del'coneixement dels processos de la professid i a partir de
les actituds professionals inherents als perfils laborals propis del Grau.,

Descripcié de les competéncies transversals o generals associades a les‘practiques:

CT4 — Ser capagos d'adaptar-se als canvis conceptuals, instsimentals i laboralsiagartir della,formacidirebuda. CT5 — Ser capagos d'incorporar-se i
d'adaptar-se a dinamiques interdisciplinaries de treball {£€G2— Ser capacos d'articular discursosiaugmentatius raonats i de plantejar analisis critiques, a
partir de les dades investigades. CB2 — Ser capacos d'aplicanels seus coneixements de treball o vacacié d'una forma professional i posseir les competéncies
que solen demostrar-se per mitja de I'elaboracié i defensa d'argumentsiila resolucio‘dejproblemes dins de la seva area d'estudi.

Descripcio de la professio associada a les competencies transversals :

-Director/a de Comunicacié i de Marqueting. -Investigador/a i Consultor/a Estratégic/a en Publicitat i RRPP. -Responsable de Publicitat, RRPP i
Marqueting. -Planificador/a de Mitjans Publicitaris. -Gestor/alde Comunicacié Corperativa. —Social Media Manager. —E-Commerce. Gestor/a de Comptes.
Copy. —Product Manager. —Creatiu/a.

(OBSERVACIONS

Aquest projecte formatiu estafverificatyi signat pels responsables de les practiques d' estudiants de cada part signant del conveni de cooperacio. Els
responsables de les practiqdes, @ més dels,continguts d' aquest projecte formatiu, podran afegir-ne un altre previ acord amb les dues parts. En cas que
incloguin altres continguts, aquests s' acompanyaran‘en un full part'd' aquest projecte formatiu.

INFORMACIO SOBRE LA PROTECCIO DE DADES PERSONALS DE L'ESTUDIANT

Es d’aplicacio el Reglament Europeu 2016/679, i la Llei Organica 3/2018 de RGPD pels quals les dades personals que apareixen en aquest conveni seran incorporades al fitxer ESRP
per a la gestid de les practiques academiquesidels estudiants.\L'Organ responsable del fitxer és la Fundacion Universitaria Europea de Relaciones Publicas, com a titular de la ESRP-
UB. Es cedirandes dades personals necessaries a l'entitat col-laboradora en la qual es realitzara el projecte formatiu de practiques, que es compromet a no fer-ne Us per a una|
finalitat distinta, @ no comunicar-lesiaitereers sense consentiment dels interessats, aixi com a complir amb les mesures de seguretat i altres obligacions derivades de la legislacid
de protecCio de dades de caracter personal. Eniconsequiéencia, Ja negativa davant d'aquesta cessié impossibilitara la formalitzacié d'aquest conveni. En qualsevol cas, es pot exercir|
els drets d'accés, rectificacid, cancel-lacié i opasicié mitjangant una comunicacio escrita, adjuntant fotocopia del DNI o altre document identificatiu, dirigida a I'ESRP, ¢/ Sepulveda
50 08015 Barcelona, o mitjangant correu electronie a la segiient adrega: rgpd@esrp.net.

JACORD DE CONFIDENCIALITAT

L'entitat col-labaradoera pot oferir a I'€studiant la formalitzacié d'un acord de confidencialitat amb la finalitat de protegir tota la informacié que, en I'execucid
d'aquest projecte formatiu, es pugui revelar per escrit, de paraula o per qualsevol altre mitja o suport, tangible o intangible, actualment conegut o que|
possibiliti la tecnologia en el futdr. En concret i simplement a |'efecte exemplificatiu, es tracta d'informacio relativa a la informacié tecnica, als métodes i
idees de treball, productes)dibuixos, disseny de processos, models de marques, drets de copyright, protocols, contractes, serveis, metodes de formacid,
plans de negoci, costos i altres programes d'ordinador. Amb la signatura d'aquest acord de confidencialitat, I'estudiant es compromet a no revelar, utilitzar,
ni publicar aquesta informacié de caracter confidencial.

L’ESRP L’estudiant en practiques L’entitat col-laboradora
(signatura i segell) (Nom de I'estudiant i signatura) (signatura i segell)
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PROYECTO FORMATIVO DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS EN ENTIDADES COLABORADORAS

Centro ESRP N2. Convenio N2. Programa
Curso Académico 20...-... Fecha Fecha
ESCUELA SUPERIOR DE RELACIONES PUBLICAS GRADO en: PUBLICIDAD, RELACIONES PUBLICAS y MARKETING
Tutora: Dra. Sara Magallén
Teléfono: 933215462 v'PRACTICAS PROFESIONALES (12 cr. ECTS)
Correo electrdnico del tutor: practiques@esrp.net

Nombre y apellidos:
DATOS DEL ESTUDIANTE

DNI: I'I'eléfono: |Correo electrénico:

Nombre de la empresa o institucion:
DATOS DE LA ORGANIZACION |Direccidn (sede précticas):

Y TUTOR/A Tutor/a:
[Teléfono: |Correo electrénico:
DATOS DE LAS PRACTICAS
Maximo un total de 600 horas de practicas. Periodo:
Horario: Numero de horas al dia:
Este horario es susceptible de posibles modificaciones.
IAyuda o bolsa al estudio del estudiante: Sl ( € bruto/hora) ITIPO DE CONVENIO: Curricular

Descripcion de las tareas a desarrollar de acuerdo con las competencias transversales:

Descripcion de las competencias especificas del titulo a desarrollar en las practicas:

CE7 —Ser capaces de valerse de los procesos, los perfiles y las estructuras de lasiempresas anunciahtes, los'medios de comunicacion y las agencias de publicidad
ly de RRPP para desarrollar su labor profesional.

ICE8 —Ser capaces de adaptarse a los entornos laborales de la publicidad; las RRPP y el marketing ‘desde el conocimiento de los procesos de la profesién y a
partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales propies'del Grado.

Descripcion de las competencias transversales o generales asociadas a las practicas:

CT4 — Ser capaces de adaptarse a los cambios conceptuales,dnstrumentalesyy laborales,a partir delaifermacion recibida.

CT5 — Ser capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas'interdisciplinares de trabajo.

CG2 — Ser capaces de articular discursos argumentativos razonados yyde plantear andlisis critieos, a partir de los datos investigados.

CB2 — Ser capaces de aplicar sus conocimientos de'trabajo o'vocacion'de’una forma profesional y)poseer las competencias que suelen demostrarse por medio|
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de‘problemasidentro de su@réa,de estudio.

Descripcion de la profesion asociada a las competencias transversales:
-Director/a de Comunicacién y de Marketing. -Investigador/a y Consultor/a Estratégico/a en Publicidad y RRPP. -Responsable de Publicidad, RRPP y Marketing.
-Planificador/a de Medios Publicitariesm=Gestor/a de, Comunicacién Corporativa: =Social Media Manager. —E-Commerce. Gestor/a de Cuentas. —Copy. —
Product Manager. —Creativo/a.
(OBSERVACIONES
Este proyecto formativo estd verificade,y firmadogper, los responsables'de las practicas de estudiantes de cada parte firmante del convenio de cooperacion.
Los responsables de lasgrdcticas, ademas)dedos contenidos de este proyecto formativo, podran afiadir otro previo acuerdo con las dos partes. En caso quej
incluyan otros contenides, estos se acompanaran en una‘hoja parte de este proyecto formativo.
INFORMACION SOBRE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTUDIANTE
Es de aplicacién el Reglamento Etropeo2046/679 y la Ley @rganica 3/2018 de RGPD, por los cuales, los datos personales que aparecen en este convenio se incorporaran al fichero
"ESRP’ para lagestion de las practicas académicas de, los estudiantes. El 6rgano responsable del fichero es La Fundacién Europea de Relaciones Publicas, como titular de al ESRP-UB. |
Se cederan las datos personales necesarios a la entidad colaboradora en la que se realizard el proyecto formativo de practicas, que se compromete a no hacer uso para una finalidad
diferente, a no'comunicarlas a,terceros sin consentimiento de los interesados, asi como cumplir con las medidas de seguridad y otras obligaciones derivadas de la legislacion de
proteccion de datos de caracter personal. En consecuencia, la negativa delante de esta cesién imposibilitara la formalizacién de este convenio. En cualquier caso, se puede ejercer|
los derechos de acceso,\rectificacion, cancelacidngy oposicion mediante una comunicacién escrita, adjuntando fotocopia del DNI u otro documento identificativo, dirigida a la
Secretaria General de |a'ESRP, c/ Sepulveda 50,08015 Barcelona, o mediante correo electrdnico a la siguiente direccién. rgpd@esrp.net

CUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
La entidad colaboradora puede, ofrécer la formalizacién de un acuerdo de confidencialidad con la finalidad de proteger toda la informacién que, durante la
ejecucion de este proyecto formativo, se pueda revelar por escrito, de palabra o por cualquier otro medio o soporte, tangible o intangible, conocido|
actualmente o que posibilite la techologia en el futuro. En concreto y solo a modo de ejemplo, se trata de informacidn relativa a la informacidn, a los métodos|
e ideas de trabajo, productos, dibujos, disefio de procesos, modelos de marcas, derechos de copyright, protocolos, contratos, servicios, métodos de formacion,
planes de negocio, costes y otros programas informaticos. Con la firma de este acuerdo de confidencialidad el estudiante se compromete a no revelar, utilizar,
ni publicar esta informacidn de caracter confidencial.

Por la ESRP Por el estudiante en practicas Por la entidad colaboradora
(Firma y sello) (Firma) (Firma y sello)



