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interprofessional entre eIs e)
titulats en Relacions

Públiques i Publicitat.
e) Editar les publicacions que

es considerin d'interes i
crear una biblioteca

especialitzada.
f) Fer cursos, seminaris,

congressos i conferencies
sobre materies de la seva
competencia.

g) Col' laborar amb els
organismes públics i
privats en totes les
activitats que tinguin
relació amb les finalitats de
l'Escola.

h) Desenvolupar les funcions
que Ii siguin encomanades
pel Patronat de la FUERP
i, en general, totes les
necessaries per complir
millor les seves finalitats.

Reglament de l'Escola Superior de
Relacions Públiques, centre
adscrit a la Universitat de
Barcelona.

TÍTOL 1.- TITULARITAT,
CARÁCTER I FINS

Article 1.-

L'Escola Superior de Relacions
Públiques (ESRP), reconeguda per
l'Ordre Ministerial del 28 de juliol
de 1969, és un centre de formació
superior adscrit a la Universitat de
Barcelona (UB), I'objecte del qual
és I'ensenyament de Relacions
Públiques, i s'imparteixen
ensenyaments oficials homologats i
propis de la UB amb I'autorització
de la Universitat i sota el seu'control.

El titular de l'Escola Superior de
Relacions Públiques és la Fundación
Universitaria Europea de
Relaciones Públicas (FUERP).

Es regeix per:
- La LIei Organica 6/2001, de 21 de
desembre, d'Universitats,
modificada per la LIei Organica
4/2007, de 12 d'abril.
- La LIei 1/2003, de 19 de febrer,
d'Universitats de Catalunya.
-L'Estatut de la Universitat de
Barcelona.
-El conveni de coI-laboració
academica subscrit entre la FUERP i
laUB.
-El present Reglament.

Article 2.-

Les finalitats de l'Escola Superior de
Relacions Públiques de Barcelona
són, principalment,

a) Impartir les ensenyaments
que s'aprovin i publiquin al
Registre Universitari de
Centres i Titulacions al

titular de l'Escola Superior
de Relacions Públiques.

b) Promoure la investigació
en el camp de la
comunicació social, les
relacions públiques i la
publicitat.

c) Col'laborarambels aItres
centresnacionalsi
estrangersque
desenvolupinactivitats
analogues.

d) Fomentarla coI-laboració
científicai l' assistencia

TÍTOL 11.-ORGANITZACIÓ

Article 3.-

Són organs de govem, gestió i
representació de l'Escola Superior
de Relacions Públiques:
a) El Consell Rector
b) La Comissió Executiva
c) La Direcció de l'Escola
d) El/la secretari/a general
e) La Junta d'Escola

Article 4.-

El titular de l'Escola ha de designar
el Consell Rector que ha d'estar
format per un maxim de quinze
membres.

4.1. Componen el Consen Rector.
a) La persona nomenada per la

presidencia de la Diputació de
Barcelona o persona que
aquestla delegui.

b) Dos representants proposats per
la Universitat de Barcelona,
unja deIs/les quals ha de ser el
seu delegat/ada.

c) La persona que presideixi el
Patronat de la Fundación

Universitaria Europea de
Relaciones Públicas, o la
persona que aquest delegui, que
ha d'actuar com a presidentla
del Consen Rector.

d) Dos representants de la
Fundación Universitaria

Europea de Relaciones
Públicas.

f)

Un o una professional del
sector, de prestigi reconegut, a
proposta del titular.
La persona nomenada com a
titular de la Direcció de l'Escola

Superior de Relacions
Públiques
La persona nomenada com a
titular de la Secretaria General

de l'Escola Superior de
Relacions Públiques com a
secretaria del Consen Rector.

g)

4.2. Pel que fa al govem i
I'administració de I'Escola,
correspon al Consen Rector
per tal de fixar les línies
generals d'actuació, les
tasques següents:

a) Adoptar tots els acords que
consideri convenients en relació
amb les finalitats de l'Escola.

b) Ratificar el pressupost i
censurar els comptes.

c) Proposar i aprovar reformes en
els plans d'estudis per elevar-les
a la Universitat.

d) Impulsar i orientar el
desenvolupament de l'Escola i
tenir cura de les relacions amb

els organismes públics.
e) Ratificar les propostes de

designació del professorat
presentades pel titular de
l'Escola.

f) Ratificar els carrecs directius de
l'Escola, a proposta del titular,
tret del carrec de Director/a.

g) Aprovar les modificacions
d'aquest Reglament a proposta
de la Comissió Executiva.

h) Totes les altres que depassin
I'ambit de la gestió ordinaria.

4.3. El Consen Rector es reuneix,
com a mínim, una vegada cada any
academic; adopta els acords per
majoria i, en cas d'empat, decideix
el vot del president.

Article 5.-
5.1.- S'ha de constituir la Comissió

Executiva formada pels següents
membres del Consen Rector:

a) La persona nomenada com a
titular de la Presidencia de la del
Patronat de la Fundación

Universitaria Europea de
Relaciones Públicas o la persona
que aquest delegui, que ha d'actuar
com a presidentla.
b) La persona nomenada com a
titular de la Direcció.
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b) Representar I'Escola i actuar en el e) Custodiar l'arxiu documental.
seu nom. f) Executar tot allo que li
c) Adoptar i executar totes les encarreguin els organs de govem de

disposicions que calguin en l'Escola
benefici de I'Escola, d'acord amb
les seves finalitats.

d) Presentar el projecte de
pressupost, gestionar les
despeses d'acord amb els
pressupostos i presentar
l'informe de gestió economica
anual perque s'aprovi.

e) Fixar els sous i retribucions del
personal directiu, docent i
administratiu de I'Escola.

f) Proposar el nomenament i el
cessament del professorat i de la
resta del personal de l'Escola.

g) Convocar, presidir, aixecar i
suspendre les reunions de la
Junta d'Escola, amb vot de
qualitat per dirimir els empats,
assumint la responsabilitat del
seguiment i execució deis seus
acords que s'hi prenen.

h) Exercir la prefectura d'estudis de
l'Escola, i dur a terme el control
academic juntament amb el
delegat de la Universitat.

i) Fixar els examens, nomenar i
presidir els tribunals, coordinar
els criteris general s de
programació i avaluació i
organitzar l' activitat docent.

j) Assumir les tasques del secretari
general en cas d'absencia,
malaltia o manca de titular.

k) Executar tot el que li encarregui la
Presidencia del Patronat de la
Fundación Universitaria

Europea de Relaciones
'públicas.

1)Resoldre i decidir qualsevol fet no
previst, d'acord amb el carrec
que ocupa i la legislació vigent.

c)El delegat o delegada de la
Universitat

d)La persona nomenada com a titular
de la Secretaria General de l'Escola,
com a secretari o secretaria.

5.2.- Correspon a la Comissió
Executiva exercir el govem ordinari
de I'Escola i, principalment:
a) Complir i fer complir aquest

Reglament.
b) Nomenar el personal

administratiu retribuit.
c) Presentar al Consell Rector el

pressupost aprovat perque el
ratifiqui.

d) Aprovar les propostes de
designació del professorat
presentades pel titular de
l'Escola per a la posterior
ratificació del Consell Rector.

e) Presentar al Consell Rector la
proposta de carrecs directius
feta pel titular perque la
ratifiqui, tret del carrec de
director.

f) Fixar l'import deis drets de
matrícula, ensenyaments, taxes i
expedició de diplomes,
certificats i altres documents, de
conformitat amb les normes

vigents.
g) Establir el regim de beques i

d'altres beneficis.

h) Informar anualment al Consell
Rector de totes les gestions de
transcendencia que realitzi en el
exercici de les seves comeses.

i) Programar cursos i activitats
culturals.

Totes les que li delegui el Consell
Rector.

5.3.- La Comissió Executiva es

reuneix, una vegada cada semestre i
adopta les decisions per majoria. En
cas d'empat decide ix el vot del
president o presidenta.

Article 6.
6.1.- El director o directora de

I'Escola, nomenat Ida pel rector/a de
la Universitat de Barcelona a

proposta del titular de I'Escola un
cop escoltat el Consell Rector, ha de
ser professor/a i tenir la mateixa
titulació que el director/a d'un centre
universitari homoleg.

6.2.- Són funcions propies del
director/a de l'Escola

. a) Exercir la gestió ordinaria del
govem i administració de l'Escola.

Article 7.
El Consell Rector nomena el
Secretari/a General de l'Escola a

proposta del titular. Les seves
funcions són:

a) Vetllar pel compliment de les
normes de disciplina i regim intem.
b) Preparar la relació d'assumptes

que s'hagin d'incloure a l'ordre
del dia de les reunions, d'acord
amb la Direcció, i redactar les
actes deis organs de govem.

c) Dirigir i coordinar els serveis de
Secretaria, Comptabilitat i
Tresoreria de I'Escola.

d) Expedir i signar les certificacions
de documents academics.

Article 8.-
8.1.- La Junta d'Escola esta

integrada per la Direcció de I'Escola,
el delegat o delegada de la
Universitat, i tot el professorat que
hi dóna classes d'una manera

continuada que estara representat per
un mínim de dos docents i un
maxim de quatre. Els estudiants
poden designar un delegat per curso
El secretari ha de ser la mateixa

persona que ocupa aquest carrec a
l'Escola. Igualment, el titular del
centre, podra designar fins a un
maxim de tres representants elegits
entre els membres del seu Patronat

i/o entre professionals del sector de
reconegut prestigio
Es constituira una Junta d'Escola
Permanent, amb un mínim de dos i
un maxim de quatre membres,
nomenats pel titular del centre, entre
els membres de la Junta d'Escola.

Aquesta Comissió actuara per
delegació de la Junta d'Escola en
tots aquells afers que li siguin
encomanats.

8.2.- Correspon a la Junta
d'Escola i a la seva comissió

permanent:
Vetllar com a organ responsable

del sistema de garantia de
qualitat del/s Pla/ns d'estudis
vigent/s.

Vetllar per la coordinació docent
de les titulacions vigents en
cada moment.

Definir el seu propi reglament
indicant les seves normes de

funcionament i especificant la
seva estructura i composició,
d'acord amb la normativa

vigent.
Col laborar amb la direcció en tot

el que faci referencia al regim
docent i altres funcions que li
són propies.

Ser escoltada quan s'hagin
d'imposar sancions greus.

Vetllar pel respecte del principi de
llibertat academica.

Article 9.-

El/la rector/a ha de designar el/la
seu/va delegat/ada a I'Escola entre
els membres del Consell Rector

proposat per la Universitat.
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disposenles normesgeneralsvigents Article 17.-
i l'ha de fer la Universitatde El professoratde l'EscolaSuperior
Barcelona. de RelacionsPúbliquesha de tenir la
EIscursosreconegutsi autoritzats titulacióexigidaper la Lleide
per la UB s'han d'ajustara la reformauniversitariaals centres
normativade la Universitat. universitarishomolegs,i ha d'obtenir

de la Universitatde Barcelona
!'autoritzaciód'imparticióde
docencia.

Són funcions del delegat/da:
Verificar I'aplicació deis criteris de

valoració per a l'accés i
l'avaluació deis estudiants.

Formar part de les comissions de
selecció del professorat i
participar en els procediments
de denominació de les places
docents i de determinació deis
seus perfils.

Fer un informe anual que avalui' de
l'activitat academica del

professorat i el funcionament
del centre adscrit així com del

compliment deis requisits legals
i de les obligacions assumides
pel centre en el conveni de
coHaboració academica, que la
Universitat ha de presentar a
l'organ competent de la
Generalitat de Catalunya.

Juntament amb la direcció, dur a
terme el control academic de
l'Escola.

Formar part de la Comissió
Executiva.

TÍTOL m.-
REGIM
DOCENT

Article 10.-
Per accedir com a estudiant a

l'Escola Superior de Relacions
Públiques de la Universitat de
Barcelona, es requereix la titulació i
les proves d'aptitud exigides per la
normativa vigent per a I'accés als
ensenyaments de caracter oficial.

Article U.-

EIs ensenyaments de l'Escola s'han
de desenvolupar d'acord amb el pla
d'estudis vigent i els cursos s'han de
programar d'acord amb el calendari
academic i s'han d'avaluar d'acord

amb la normativa vigent.
L'ensenyament s'imparteix
mitjanyant c1asses teoriques i
practiques.

Article 12.-

EIs estudiants que superin totes les
assignatures o els credits que marqui
el pla d'estudis vigent en cada
moment obtindran el títol

universitari corresponent.
L'expedició del títol, en el qual es fa

. constar el centre on s'han cursat els

estudis, s'ha d'ajustar al que

Article 13.-

Cada curs pot tenir un/a delegat/ada,
designat/ada democraticament pels
estudiants, amb la missió d'elevar a
la Direcció, totes les propostes que
formulin els seus companys en
relació al regim docent.
El/la delegat/ada ha de notificar per
escrit a la Direcció la seva condició

de representant deis seus companys
de curso

Article 14.-

Per corregir les faltes de disciplina o
les que atemptin contra l'ordre
academic, són aplicables les
disposicions vigents sobre el regim
disciplinari de les universitats.

Article 15.-

L'Escola Superior de Relacions
Públiques pot impartir els
ensenyaments necessaris per obtenir
altres títols propis i diplomes
relacionats amb les materies propies
de Relacions Públiques i Publicitat,
amb l'autorització previa de la UB
als afectes oportuns.

Igualment ESRP pot organitzar
programes de postgrau miyanyant un
conveni específic de coHaboració
amb la UB. En cas que aquests
programes es desenvolupin
conJuntament amb la Universitat de
Barcelona, el conveni ha de recollir
la creació d'una comissió formada

per representants de la UB, de
l'ESRP i de la FUERP.

TÍTOL IV.- REGIM ECONÓMIC

Article 16.-
La Fundación Universitaria

Europea de Relaciones Públicas és
I'entitat jurídica titular de l'Escola
Superior de Relacions Públiques, i el
patrimoni d'aquesta és el que la
primera li atorgui en cada momento

Com a centre adscrit, I'ESRP ha
d'ingressar a la UB la participació
que correspongui en concepte de
tutela academica.

TÍTOL V.- EL PROFESSORAT

Article 18.-

EIs contractes subscrits pel Consell
Rector de l'Escola s'han d'ajustar a
la legislació laboral vigent, en tot el
que els sigui aplicable.

Article 19.-
S'ha de constituir una comissió de

selecció del professorat composta
per cinc membres:
El/la president/a del Consell Rector

o la persona que aquest delegui
com a President/a.

El/la delegat lada de la Universitat.
El/la director/a de l'Escola

Dos vocals, a proposta del titular.
Aquesta comissió és I'organ que
garanteix el procediment correcte
quant a la selecció del professorat.
En tot cas es vetllara per tal de
garantir els principis d'igualtat
d'oportunitats entre homes i dones i
de no discriminació a persones amb

discapacitats.
En cas d'empat, decideix el vot del
president.

--------------------------------------------------
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